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برنامج مهاراتي للتدريب التقني



تواجـــه العديد من النســـاء المطلقات ومن فـــي حكمهن تحديات اجتماعيـــة واقتصادية 
تؤثـــر على قدرتهـــن على تحقيق الاســـتقلال المـــالي والتنميـــة الذاتية، فـــي ظل هذه 
التحديـــات تعـــتبر التكنولوجيا الحديثة وســـيلة مهمة لتمكين النســـاء من دخول ســـوق 
العمـــل أو بدء مشـــاريعهن الخاصـــة، ومع انتشـــار اســـتخدام الهواتف الذكيـــة وتطور 
كاميراتهـــا، أصبح التصويـــر بالجوال وســـيلة إبداعية يمكن من خلالهـــا توليد دخل إضافي 

تطوير هواـــيات مهنية أو 

لكـــن غالباًً ما تفتقر النســـاء المطلقات إلى المهارات اللازمة لاســـتخدام الهواتف الذكية 
في التصويـــر بطريقة احترافية تتيح لهـــن تقديم خدمات التصوير أو إنشـــاء محتوى بصري 
مميز لأعمالهن أو لمشـــاريع الآخرين. من هنـــا برزت الحاجة إلى تصميـــم برنامج مهاراتي 
للتدريـــب التـــقني لتعليمهـــن أساســـيات وفنـــون التصوير بالجـــوال، ممـــا يمكنهن من 
تطوير مهـــارات جديدة تفتح لهن فرص عمل مســـتقلة أو مســـاعدة فـــي توثيق وترويج 

الشخصية مشاريعهن 

أهمية البرنامج

يـــادة فرص تنوع  المســـاهمة في تحـــسين الوضـــع الاقتصادي وز
الدـــخل للمرأة المطلـــقة وأبنائها

تحديات البرنامج 

معالجة نسبة البطالة بين النساء 
المطلقات من مستفيدات الجمعية 

قلة الوعي
بفرص العمل الرقمي

معالجة ضعف المهارات الفنية والتقنية 
في مجال التصوير الفوتوغرافي 

خلق فرص جديدة ومتنوعة تساهم في 
زيادة الدخل
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مسارات الدعم 

إنجازات البرنامج السابقة

تدريب وتأهيل )20( مستفيدة على المهارات التقنية بمعدل )48( ساعة تدريبية من خلال عدة ورش نظرية و عملية في:

استدامة البرنامجمؤشرات الأداءالفئة المستهدفة

خريجات المرحلة
الثانوية فما فوق 

تقديم التقرير الختامي 
المفصل للبرنامج

استقطاب الجهات الراعية والمانحة 
والشركات لاستمرار تنفيذ البرنامج

غير موظفة وغير مسجلة 
بالتأمينات الاجتماعية

نماذج قصص نجاح
بخط الخريجات

تقرير تقييم مستوى
رصد ميزانية خاصة لتنفيذ البرنامج سنوياًًأداء المتدربات

الشباب
18 – 37 سنة

التعاون مع الجهات الخارجية 
والشركات لدعم المشاريع الصغيرة 

لمستفيدات الجمعية وأبنائهن

إبتداء من عام 2018م

متدربة تم تخريجهابرامج تم تنفيذها

حتى عام 2024م 8118

التطبيق العملي داخل استديومجال تصوير الفيديو الاحترافيمجال التصوير الفوتوغرافي
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مراحل البرنامج

التخطيط وبناء 
المحتوى

أعمال إدارية وتنفيذ البرنامج التدريبي
إرشاد وتوجيه الخريجات

في مدينة الرياض لجهات دعم المشاريع الصغيرة

أشهر
أشهر

نطاق التنفيذ

تنفيذ
البرنامج                            

إغلاق
البرنامج

الرصد
والمتابعة 

والتقييم

33

مدير إدارة البرامج 
والمشاريع

أخصائي تسجيل 
ووثائق

أخصائي
مشاريع

أخصائي
قانوني

محاسب

فريق العمل

أخبار سابقة للبرنامج

المميزات التنافسية في البرنامج

تقديم التدريب
والمواصلات مجاناًً.

الشهادات معتمدة من 
المؤسسة العامة للتدريب

المهني والتقني

ربط الخريجات بجهات وشركات 
للحصول على تمويل لبدء المشاريع 
الصغير مثل )جمعية أعمال للتنمية 

الأسرية، مركز بناء الأسر المنتجة 
"جنى"، بنك التنمية الاجتماعية، باب 

رزق جميل للتمويل(

تقديم الارشاد المهني المستمر 
للخريجات بربطهم بالجهات 

المتخصصة لدعم رواد الأعمال 
مثل )منشآت(

فيديو قصص نجاح
أحد المستفيدات من البرنامج 

فيديو خاصة بالبرنامج
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https://alriyadh.com/2077903
https://mawaddah.org.sa/news/176
https://www.alriyadh.com/1889508
https://youtu.be/FrxugnHbSB8?si=I6qBf--RVyGxmGgK


حلول إدارة المخاطر للبرنامج

التأثير
مــنــخــفــض

صعوبة توفر المواصلات للمتدربات عدم التزام بعض المتدربات
بحضور المسارات التدريبية 

توفير عقد شركة مواصلات مجاناًً تجهيز إجراءات واشتراطات
للالتحاق بالبرنامج

مــرتــفــعمــتــوســط

الحل

متوسطة

الحل

الاحتمالية

منخفضة

الاحتمالية

تأخير التنفيذ المجدول للبرنامج

اعداد خطة زمنية محددة
الحل

منخفضة

الاحتمالية

فقدان الموظفين الرئيسيين 

وجود فريق احتياطي مدرب ومؤهل 

توفير قائمة متدربات احتياطية

إمكانية تحويل التدريب عن بعد

الحل

الحل

الحل

منخفضة

الاحتمالية

الاحتمالية

الاحتمالية

عدم اكمال عدد المتدربين
في المسارات التدريبية

في حال توقف التدريب
حضوري لظروف طارئة

متوسطة

منخفضة
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الداعمين للبرنامج والمتبرعين خلال السنوات الماضية
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