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برنامج انطلاقة للتأهيل لسوق العمل



تواجهـــه العديد من النســـاء المطلقـــات ومن في حكمهـــن وبناتهن تحديـــات للحصول 
على وظائف مناســـبة وذلك بســـبب ضعف المهـــارات الإدارية والمهنيـــة المطلوبة في 
ســـوق العمل الحالي , عليه تم تصميم برنامج انطلاقة للمســـاهمة فـــي تحقيق التنمية 
المســـتدامة لمســـتفيدات جمعية مودة  , من خلال تدريبهم ,تأهيلهـــم وتطويرهم على 
عدد مـــن المهـــارات المهنية و الإداريـــة وكذلك اكســـابهم اللغة الانجليزيـــة  ومهارات 
لحاســـب الآلي  ,   إلى جانـــب مجـــالات تطوير الـــذات التي تصقل قدراتهـــم و تمكنهن من 
الالتحـــاق بالفرص الوظيفية المناســـبة وإدماجهـــم في عجلة التنمية المســـتدامة وتعزز 

مبـــدأ الاكتفاء الذاتي والســـعي لبنـــاء أسر مكتفية ذاتيا ومســـتقلة اقتصادياً

أهمية البرنامج

المســـاهمة فـــي تعزيـــز دور المـــرأة المطلقة ومن فـــي حكمها 
والحد من معدلات البطالة واســـتثمار قدراتهـــا لتصبح عنصر فعّال 

فـــي مجتمعها وقـــادرة على الاكتفاء الذاتـــي والمهني

تحديات البرنامج 

معالجة ضعف 
المهارات الإدارية 
والمهنية اللازمة 

لسوق العمل 

معالجة ضعف مستوى 
الدخل الشهري

معالجة عدم وجود 
الوعي الكافي بأهمية 

العمل والتحول من 
الاعتماد إلى الإنتاج
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مسارات الدعم 

إنجازات البرنامج السابقة

مجال المهارات الوظيفية 
والإدارية والسلوك الوظيفي

مفهوم وأهمية التسويقمهارات التعامل مع العملاءإدارة مواقع التواصل الاجتماعي

القواعد الذهبية
لكتابة السيرة الذاتية

المهارات الأساسية
للمقابلة الشخصية

مجال 
الحاسب الآلي المتخصص

 WINDOWS  دورة الـWORD  دورة الـEXCEL دورة الـ

ACCESS دورة الـPOWER POINT دورة الـOUTLOOK دورة الـ

INTERNET دورة الـ

تدريب وتأهيل )50( متدربة من مستفيدات الجمعية بواقع )243( ساعة تدريبية على المهارات الإدارية والمهنية في المسارات التدريبية التالية:

مجال اللغة الإنجليزية
المكثف على 3 مستويات

المستوى الأول
)الأساسيات والقواعد(

المستوى الثاني
)المهارات اللغوية المتقدمة(

المستوى الثالث
)التطبيق العملي والتحدث(

استدامة البرنامجمؤشرات الأداءالفئة المستهدفة

خريجات المرحلة
الثانوية فما فوق 

تقديم التقرير الختامي 
المفصل للبرنامج

استقطاب الجهات الراعية 
والمانحة والشركات 

لاستمرار تنفيذ البرنامج

غير موظفة وغير مسجلة 
بالتأمينات الاجتماعية

نماذج قصص نجاح
بخط الخريجات

تقرير تقييم مستوى
أداء المتدربات

الشباب
18 – 37 سنة

رصد ميزانية خاصة
لتنفيذ البرنامج سنوياً

منذ عام 2013م حتى عام 2024م

متدربة تم تخريجها حتى عام 2023مبرنامج تم تنفيذه وتم توظيف ما لا يقل عن %70 من الخريجات19605

2

برنامج انطلاقة للتأهيل لسوق العمل



مراحل البرنامج

التخطيط وبناء 
المحتوى

في مدينة الرياض إرشاد مهني وتمكينأعمال إدارية وتنفيذ البرنامج التدريبي

نطاق التنفيذأشهرأشهر

تنفيذ
البرنامج                            

إغلاق
البرنامج

الرصد
والمتابعة 

والتقييم

33

مدير إدارة البرامج 
والمشاريع

أخصائي تسجيل 
ووثائق

“مودة” تطلق برنامجًا لتأهيل
المطلقات لشغل الفرص الوظيفية

قصة نجاح
سابقة للبرنامج 

أخصائي
مشاريع

أخصائي
قانوني

محاسب

فريق العمل

أخبار سابقة للبرنامج

المميزات التنافسية في البرنامج

تقديم التدريب
والمواصلات

مجاناً

الشهادات معتمدة
من المؤسسة العامة

للتدريب المهني والتقني

ربط الخريجات بجهات
وشركات للحصول

على الوظائف المناسبة لهم

تقديم الارشاد المهني
المستمر للخريجات قبل

الوظيفة وبعدها لمدة 3 أشهر 

فيديو خاصة بالبرنامج
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https://www.al-jazirahonline.com/2023/11/15/304105/
https://www.alwathaq.com/home/91307/
https://youtu.be/FbMwCpsRFio?si=olMBBxUtChCGYl_z


حلول إدارة المخاطر للبرنامج

التأثير
مــنــخــفــض

صعوبة توفر المواصلات للمتدربات عدم التزام بعض المتدربات
بحضور المسارات التدريبية 

توفير عقد شركة مواصلات مجاناً تجهيز إجراءات واشتراطات
للالتحاق بالبرنامج

مــرتــفــعمــتــوســط

الحل

متوسطة

الحل

الاحتمالية

منخفضة

الاحتمالية

تأخير التنفيذ المجدول للبرنامج

اعداد خطة زمنية محددة
الحل

منخفضة

الاحتمالية

فقدان الموظفين الرئيسيين 

وجود فريق احتياطي مدرب ومؤهل 

توفير قائمة متدربات احتياطية

إمكانية تحويل التدريب عن بعد

الحل

الحل

الحل

منخفضة

الاحتمالية

الاحتمالية

الاحتمالية

عدم اكمال عدد المتدربين
في المسارات التدريبية

في حال توقف التدريب
حضوري لظروف طارئة

متوسطة

منخفضة
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الداعمين للبرنامج والمتبرعين خلال السنوات الماضية
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