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برنامج تأهيل روّّاد المستقبل



اليوم ومـــع الثورة التي يشـــهدها عالم التجـــارة الإلكترونية وما تبعها مـــن حلول تقنية 
أصبحت فكرة إنشـــاء متجر إلكترونـــي الطريـــق الأسرع لعرض وتســـويق المنتجات، حيث 
تســـاعد التقنيـــة على تنظيم العرض بطريقة قابلة للتســـويق بالإضافـــة إلى حفظ حقوق 
أصحـــاب الأعمـــال وتوثيـــق المتاجـــر الالكترونية من الجهـــات المختصـــة مثل)معروف( 

المستهلك وحماية 

 عليـــه أطلقـــت جمعية مودة برنامـــج تأهيل روّّاد المســـتقبل الذي يســـاهم في تحقيق 
المزيـــد من المكاســـب وتنميـــة المشروع بأقـــل التكاليـــف الممكنة مما يســـاهم في 
تحـــسين الوضع للمـــرأة المطلقة ومن فـــي حكمها وبناتهـــن واللاتي لديهن مشـــاريع 
خاصة مـــن خلال تدريبهن وتأهيلهن على مهـــارات إطلاق المشـــاريع الكترونياًً عن طريق 

مواقع التواـــصل الاجتماعي او المواـــقع الالكترونية

حيـــث يمكنهن هذا البرنامـــج من تحقيـــق دخل إضافي وذلك ســـعياًً مـــن الجمعية إلى 
مســـاعدة المســـتفيدات من الوصـــول إلى التمكين الاقتصـــادي الفـــعلي وتعزيز مبدأ 

الاكتـــفاء الذاـــتي والانتقال بهن ـــمن الاحتياج والاعتـــماد إلى الاـــستقلالية والإنتاج

أهمية البرنامج

يـــادة فرص تنوع  المســـاهمة في تحـــسين الوضـــع الاقتصادي وز
الدـــخل للمرأة المطلـــقة وأبنائها 

تحديات البرنامج 

معالجة ضعف مستوى 
الدخل الشهري 

معالجة محدودية 
الانتشار 

معالجة صعوبة 
التسويق للمنتجات

عدم المعرفة الكافية 
بمهارات التسويق الالكتروني 

معالجة صعوبة الوصول 
للمتسوقين بعدد أكبر

التكاليف المرتفعة لتأسيس 
مقر للمشروع واستدامته
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مسارات الدعم 

إنجازات البرنامج السابقة

تدريب وتأهيل )20( مستفيدة على مهارات إنشاء متجر إلكتروني بمعدل )70( ساعة تدريبية من خلال عدة ورش نظرية وعملية:

استدامة البرنامجمؤشرات الأداءالفئة المستهدفة

خريجات المرحلة
الثانوية فما فوق 

تقديم التقرير الختامي 
المفصل للبرنامج

استقطاب الجهات الراعية والمانحة 
والشركات لاستمرار تنفيذ البرنامج

غير موظفة وغير مسجلة 
بالتأمينات الاجتماعية

نماذج قصص نجاح
بخط الخريجات

تقرير تقييم مستوى
رصد ميزانية خاصة لتنفيذ البرنامج سنوياًًأداء المتدربات

الشباب
18 – 40 سنة

التعاون مع الجهات الخارجية 
والشركات لدعم المشاريع الصغيرة 

لمستفيدات الجمعية وأبنائهن

إبتداء من عام 2021م

متدربة تم تخريجهابرامج تم تنفيذها

حتى عام 2024م 3100

المجال النظري

مقدمة في التجارة الإلكترونية 
وأسس بناء المتاجر

إنشاء متجر على منصات التجارة 
الإلكترونية السعودية

 UX تصميم تجربة المستخدم
UI وتحسين واجهة المستخدم

إدارة المنتجات والمخزون على 
المتجر الإلكتروني

المحاسبة والمالية للمتجر 
الإلكتروني

دراسة الجدوى الاقتصادية وخطط 
العمل واستراتيجيات المتاجر 

العالمية

التسويق الرقمي
والترويج للمتجر

الأمان الإلكتروني واللوائح 
السعودية للتجارة الإلكترونية

تطبيقات الهواتف الذكية في 
التجارة الإلكترونية

تطبيق الورش العمليةالمجال العملي
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مراحل البرنامج

التخطيط وبناء 
المحتوى

أعمال إدارية وتنفيذ البرنامج التدريبي
إرشاد وتوجيه الخريجات

في مدينة الرياض لجهات دعم المشاريع الصغيرة

أشهر
أشهر

نطاق التنفيذ

تنفيذ
البرنامج                            

إغلاق
البرنامج

الرصد
والمتابعة 

والتقييم

33

مدير إدارة البرامج 
والمشاريع

أخصائي تسجيل 
ووثائق

أخصائي
مشاريع

أخصائي
قانوني

محاسب

فريق العمل

أخبار سابقة للبرنامج

المميزات التنافسية في البرنامج

تقديم التدريب
والمواصلات مجاناًً.

الشهادات معتمدة من 
المؤسسة العامة للتدريب

المهني والتقني

ربط الخريجات بجهات وشركات 
للحصول على تمويل لبدء المشاريع 
الصغير مثل )جمعية أعمال للتنمية 

الأسرية، مركز بناء الأسر المنتجة 
"جنى"، بنك التنمية الاجتماعية، باب 

رزق جميل للتمويل(

تقديم الارشاد المهني المستمر 
للخريجات بربطهم بالجهات 

المتخصصة لدعم رواد الأعمال 
مثل) منشآت (

قصة نجاح
سابقة للبرنامج 
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https://www.instagram.com/reel/C-AUHwkIy3L/?igsh=MXh3Mm95enJpMmZ2cg==


حلول إدارة المخاطر للبرنامج

التأثير
مــنــخــفــض

صعوبة توفر المواصلات للمتدربات عدم التزام بعض المتدربات
بحضور المسارات التدريبية 

توفير عقد شركة مواصلات مجاناًً تجهيز إجراءات واشتراطات
للالتحاق بالبرنامج

مــرتــفــعمــتــوســط

الحل

متوسطة

الحل

الاحتمالية

منخفضة

الاحتمالية

تأخير التنفيذ المجدول للبرنامج

اعداد خطة زمنية محددة
الحل

منخفضة

الاحتمالية

فقدان الموظفين الرئيسيين 

وجود فريق احتياطي مدرب ومؤهل 

توفير قائمة متدربات احتياطية

إمكانية تحويل التدريب عن بعد

الحل

الحل

الحل

منخفضة

الاحتمالية

الاحتمالية

الاحتمالية

عدم اكمال عدد المتدربين
في المسارات التدريبية

في حال توقف التدريب
حضوري لظروف طارئة

متوسطة

منخفضة

4

برنامج تأهيل روّّاد المستقبل



الداعمين للبرنامج والمتبرعين خلال السنوات الماضية
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